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U radu se razmatraju mogucnosti primene akcionih istrazivanja u predskol-
skom vaspitanju. Naglasava se razvojni karakter ove vrste istrazivanja i funk-
cija unapredivanja vaspitne prakse. Potreba savremenog vrtica je usmerena na
planiranje razvoja u skladu sa potrebama, a akciono istrazivanje menja praksu i
razvija je. Za realizaciju akcionog istraZivanja neophodno je da vaspitaci, prak-
ti¢ari poseduju kompetencije koje pretpostavlaju spremnost za drugacije pro-
misljanje problema u vaspitnoj praksi, kao i refleksivni pristup vaspitnom pro-
cesu u praksi.
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Uvod

Savremena gledista akciona istrazivanja uglavnom aktualizuju kao put una-
predivanja vaspitne prakse. Mnogi pristupi njegovog odredenju ovog uka-
zuju na to da pored menjanja prakse, menja se i uloga onoga ko realizuje is-
trazivanje, prakticari su ti koji organizuju i sprovode istrazivanje samostalno
ili u timu (Galini i Efthymia 2010; Lee i Goh 2012; Maksimovi¢ 2012; Pesi¢ 2004).
Potreba savremene prakse u vaspitno-obrazovnim institucijama je usmerena
na stalno menjanje i unapredivanje. Mnogi aktuelni problemi, svojstveni ne-
posrednim situacijama u radu vaspitaca mogu postati problemiiistrazivacka
pitanja koja prakticari reavaju, istraZzuju, uvode novine i prate promene.

U predskolskim ustanovama koje teze promenama i kvalitetu za vaspitaca
nije dovoljno da bude samo korisnik rezultata istrazivanja koje uglavhom rea-
lizuju profesionalni istrazivaci, ve¢ i oni sami moraju postati aktivni realizatori
u procesu istrazivanja u svom domenu rada. Svrha ovog rada je da se anali-
zira mogucnost i adekvatnost primene akcionih istrazivanaja u unaprediva-
nju rada predskolskih ustanova i uloga vaspitaca kao nosioca tih istrazivanja
i da se ponude novi izazovi za razmisljanje vaspitaca prakticara.
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Akciona istrazivanja i vaspitna praksa

Akciona istraZivanja se naj¢es¢e povezuju sa menjanjem kvaliteta vaspitne
prakse, pri ¢emu istrazivaci, prakticari, polaze od svojih specifi¢nih problema
sa kojima se susrecu u praksi (Maksimovi¢ i Bandur 2013; McNiff i Whitehead
2006). Ova istrazivanja su usmerena i na razumevanja same prakse i procesa
u njoj, ali istovremeno i doprinose unapredivanju i razvoju onih koji ga rea-
lizuje, jer u tom procesu tragaju za reSenjima postavljenih problema ili nere-
$enih situacija u praksi (Bognar 2009).

Lankshear i Knobel (2004) isti¢u da je cilj i svrha istraZivaca, praktic¢ara
usmerena u dva pravca: na poboljsanje osecaja prakticara o sopstvenoj pro-
fesionalnoj uloziiidentitetu i na to da istraZivanja prakti¢ara mogu doprineti
boljoj i kvalitetnijoj praksi. Ono $to se moze apstrahovati iz razli¢itih definicija
akcionih istrazivanja pokazuje da se ona zasnivaju na pristupu praksi kroz ra-
zli¢ite metode uradu i usmereni su narad na promenama kroz razlicite oblike
interakcije u grupi, timu, medu generacijama ili samostalno. Akcionim istra-
Zivanjima se pokusavaju resiti konkretni problemi sa kojima se prakticari su-
ocavaju u svom radu sa decom, roditeljima, u lokalnoj zajednici, u vaspitnoj
ustanovi. Time se menja njihova uloga u profesionalnom razvoju i razvoju
kompetencija kao istrazivaca. Ishodi istraZivanja vlastite prakse i pozitivne
promene doprinose povecanju osecaja sopstvene vrednosti i samopouzda-
nja kod prakticara, vaspitaca, takode doprinose povecanju svesti vaspitaca
o realnim problemima u grupi, medu decom i jacaju njihov pozitivan odnos
prema refleksiji sopstvene prakse.

Savremeni trendovi u istrazivanju prakticara, ucitelja, nastavnika, vaspitaca
ukazuju da su ona Cesto kvalitativna, da se bave istrazivanjem vlastite prakse
i time doprinose sopstvenom razvoju i pozitivnim promenama u vaspitnom
procesu (Lankshear i Knobel 2004). Jasno je da akciona istraZivanja imaju niz
prednostii da ona pruzaju pomoc¢ svima onima koji se bave vaspitnim proce-
sima da sebe aktiviraju i doprinesu kvalitetu tih procesa, brizi za decu ali kroz
istrazivanje i procenjivanje sopstvene delatnosti u okviru tih procesa (McNiff
i Whitehead 2006). Sam proces akcionih istrazivanja se odlikuje visedimen-
zionalnim spiralnim pristupom koji ukazuje na spontanost u stvaralackom i
razvojnom procesu akcionih istraZivanja (Bognar 2006; Maksimovi¢ 2010).

Mnogi autori koji su se bavili pitanjima realizacije akcionih istazivanja na-
glasavali su paricipativni karakter ove vrste istrazivanja (Gojkov 2007; Park
1999; Petrovi¢ 2008). To podrazumeva da ucesnici u socijalnoj situaciji koja
se proucava nuzno su i ucesnici u svim fazama istrazivanja. Ovakav pristup
jos odlikuje, pored participacije i angazovanost, demokrati¢nost i inkluziv-
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nost. Imajuci u vidu kontekst predskolske ustanove u kome se moze spro-
voditi akciono istrazivanje namece se pitanje uloge deteta kao ucesnika. U
ovom slucaju akciona istrazivanja se uglavhom sprovode u okruZenju koja
su bliska deci, koje deca poznaju (vrti¢, vaspitna grupa i sl.). Takode posma-
tranje i organizovanje aktivnosti u ovakvim okolnostima donekle zahtevaju
od istraZivaca da posmatra pojave i fenomene uzimajudi u obzir perspektivu
dece. | iz takvih situacija odrasli u¢e, odnosno pokusavaju da razumeju situ-
acije i odredene pojave (Emond 2006). Cesto se otvara dilema koliko deca
na ranom uzrastu mogu biti akteri participativnih akcionih istrazivanja? Vra-
njesevi¢ (2015) naglasava vaznost i moguénosti dece kao ko-istrazivaca gde
se isti¢e da i deca na ranom uzrastu mogu da govore o svom iskustvu u vr-
ticu ili kod kuce ili da na neki nacin izraze svoje dozivljaje (kroz crteze, price,
igru i sl.). Uloga prakticara, istraZivaca je da pazljivo slusa i posmatra decu i
da kroz princip refleksivnosti pokusa da razume perspektivu deteta i da kroz
razgovor zajedno sa decom dodu do zajedni¢kog tumacenja decjeg iskustva
(VranjeSevi¢ 2015). To podrazumeva izmestanje odraslog iz sveta uvreZenih
vrednosti i stavova koji mogu da uticu na sam tok istraZivanja, na tumace-
nje rezultata, samu metodologiju dolazenja do odgovora. Takode se smatra
vaznim u samom istraZivanju uvazavanje kompetencija deteta koje treba da
postanu vazan deo metodologije u procesu istrazivanja (Woodhead & Faulk-
ner 2008).

Posmatrajuci akciona istraZivanja u funkciji menjanja i unapredivanja va-
spitne prakse potreba istrazivaca je usmerena na njeno razumevanje i nala-
Zenje nacina da se poboljsa racionalnost i opravdanost aktivnosti i promena
koje se uvode. Sagledavajuci razli¢ta odredenja ove vrste istrazivanja u funk-
ciji unapredivanja prakse moze se istaci participatorska, saradnicka i samo-
refleksivna priroda akcionog istrazivanja. Ova istrazivanja polaze od realnih
fenomena u praksi koji su utemeljeni na Zivotnom i prakti¢nom iskustvu, ra-
zvoj se temelji na zajednikom radu kroz parnerstvo, zajedno sa akterima va-
spitnog procesa $to doprinosi razvijanju novih na¢ina posmatranja i inter-
pretiranja realnosti kao i rezultata koji su pozitivni ishodi kao trag procesa
istrazivanja (Bredbury i Reason 2003).

Unapredivanje predskolske ustanove kroz akciono istrazivanje

Specifi¢nost u istrazivanjima prakticara jest da se oni aktivho odnose prema
saznanjima, prema primjeni postojecih i prema sticanju novih saznanja. U
predskolskim ustanovama se mogu uspesno sprovoditi akciona istrazivanja.
Mnogi aktuelni problemi, svojstveni neposrednim situacijama u radu vaspi-
ta¢a mogu postati problemi i istrazivacka pitanja koja prakticari rjeSavaju, is-
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trazuju, uvode novine i prate promene. Analizirajudi literaturu koja na razli-
Cite nacine objasnjava i razmatra pristupe akcionim istrazivanjima u praksi,
malo je onih koji se konkretno bave njihovom primenom u predskolskim
ustanovama. Uglavnom se prakti¢na primena vezuje za $kolu i ulogu ovih is-
trazivanja u njenom menjanju i razvoju (Harris 2002; Hopkins 2001; Kundacina
i Bandur 2004; Stoll i Fink 2000). Medutim, potreba savremenog vrti¢a podra-
zumeva menjanje i razvoj ustanove polazedi od realnih potreba i okolnosti u
kojima ta ustanova funkcionise. Ostvarivanje unapredivanja uglavnom zavisi
od potencijala u samoj ustanovi koji ¢e stvarati pogodne uslove za promene.
U takvim uslovima razvija se podsticajna atmosfera ucenja, razvoja i vaspita-
nja dece i medusobna pomoc¢ u tome.

Neka iskustva u svetu koja su proistekla iz realizacije projekata unapre-
divanja vaspitno-obrazovnih ustanova mogu se primeniti i u razvoju pred-
Skolskih. Kao klju¢ne stavke izdvajaju se sledece, koje smo prilagodili pred-
Skolskoj ustanovi a koje je istakao Haris, oslanjajuci se na skolu (Harris 2002):
bitno za razvoj predskolske ustanove je stvaranje zajednicke vizije svih koji
su ukljuceni u vaspitni proces; uvodenje promena na svim nivoima - od usta-
nove, preko vaspitne grupe do promena u profesionalnom razvoju vaspitaca;
podsticanje istrazivanja vaspitaca i njihov refleksivni pristup praksi koji kada
postane svakodnevna profesionalna rutina doprinosi kvalitetu vaspitnih pro-
cesa koji se realizuju.

Akciona istrazivanja se mogu koristiti kao deo nastojanja da predskolska
ustanova i njeni akteri preuzmu aktivnu ulogu u ostvarivanju promena i ra-
zvoja. Teoreticari navode da akciona istrazivanja uvek treba zapoceti pita-
njem koje je usmereno na unapredivnje prakse, na razumevanje te prakse
i na Siru vaspitno-obrazovnu situaciju (McNiff i Whitehead 2002). Neka od tih
pitanja mogu biti:

- Kako podsticati kreativnu komunikaciju medu decom?

- Kako podsticati saradnju i solidarnost medu decom?

- Kako ostvariti interakciju dece razli¢itog uzrasta u ustanovi?

- Kako uciniti situacije za igru i u¢enje podsticajnim za istrazivanje dece,
reSavanje problema i slicno?

- Kako poboljsati organizacione uslove u grupi?

- Kako funkcionalno primeniti digitalnu tehnologiju u radu sa decom?

- Kako unaprediti stru¢no usavrsavanje vaspitaca u okviru predskolske
ustanove?

- Kako unaprediti saradnju vaspitaca i roditelja i ukljuciti ih vise u rad
predskolske ustanove?
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Planiranje procesa koji ¢e na kraju dovesti do kvalitativnih odgovora na po-
stavljena istrazivacka pitanja podrazumeva postavljanje akcionog plana koji
bi trebao da ima odredenu strukturu od pitanja: Sta je predmet mog inte-
resa, preko pitanja koja se odnose na motiv zainteresovanosti za konkretan
problem, realnih mogu¢nosti za preduzimanje odredenih aktivnosti i njihovo
preciziranje vremenski i organizaciono, preko pitanja kako ¢e se prikupiti do-
kazi koji ¢e pokazati da se uticalo na situaciju i kako ¢e se osigurati prihva-
tljivost i istinitost procena efekata i promena koje su se desile. Akciona istra-
Zivanja podrazumevaju krug planiranja, akcija, prac¢enja i posmatranja, kao i
refleksije. Markovic (Markowitz 2011) navodi da je na pocetku istrazivanja po-
trebno da svaki istraziva¢ utvrdi svoj plan istrazivanja i jasno definise vredno-
sti od kojih polazi u vaspitnom delovanju. Prispitivanje vaspitne prakse va-
spita¢ima pomaze da objasne svoja verovanja i stavove i time utvrduju da
li ih je potrebno poboljsati i unaprediti. Oni vaspitaci koji vaspitne situacije
promisljaju na nov nacin, koji identifikuju probleme u vaspitnoj sredini su
refleksivni prakticari. U takvim sitauacijama oni samokriti¢ki pristupaju situ-
acijama, promisljaju svoje aktivnostii delovanja, prikupljaju podatke o tome
analiziraju ih i dolaze do nekih saznanja. IstraZivanja vaspitaca i saradnika u
predskolskoj ustanovi podrazumevaju proucavanje vaspitnih fenomena, a to
zahteva odreden nivo profesionalnosti i spremnosti da unapreduju svoj rad.

Kako se akciona istraZivanja najpre odnose na licnu praksu i unapredenje,
malo je objavljenih rezultata ovih istraZivanja u stru¢noj i nau¢noj literaturi.
Kao primere sprovedenih akcionih istraZivanja u oblasti predskolskog vaspi-
tanja prikazacemo rezultate nakoliko istrazivanja koji su objavljeni. IstrazZiva-
nja su predmetno usmerena na decu i na vaspitace. Jedno od istrazivanja
sprovedeno je u Sigapuru u nekoliko prigradskih vrti¢a, gde je akcenat na
uvodenju aktivnosti koje bi pomogle deci predskolskog uzrasta da se lakse
adaptiraju na nove uslove u daljem vaspitanju i obrazovanju. Efekti aktivnosti
su se reflektovale na pozitivne stavove predskolske dece prema skolii kasnije
smanjenje stresa i anksioznosti u prvim danima skole (Lee i Goh 2012). Rezul-
tati jos jednog objavljenog istraZivanja su usmerena na decu predskolskog
uzrasta i govore o primeni video snimanja komunikacije trogodisnje dece u
predskolskoj igri i moguénost kroz analizu kombinovanja vizuelnog, auditiv-
nog i pisanog materijala (dnevnici belezenja) dolazenja do saznanja o naci-
nima unapredivanja i razvijanja komunikacije te dece (Flewitt 2006). Prika-
zana istrazivanja govore da se unapredivanje prakse u konkretnim aktivno-
stima moze ostvariti kroz akciona istrazivanja i refleksiju vaspitaca.

Takode, predmet akcionih istrazivanja moze biti usmeren i na same vaspi-
tace u funkciji njihovog profesionalnog razvoja. O tome govore rezultati sle-
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decih istrazivanja. Jedno je sprovedeno u vrti¢u u severnoj Grckoj. Izvrsena je
implementacija procesa interne evaluacije u vrticu, a rezultati su pokazali da
su uvedene aktivnosti pomogle vaspitac¢ima da prevazidu svoje predrasude
o evaluaciji kao kontroli prakse i da iskoriste prednosti evaluacije za refleksiju
u svom radu i time poboljsaju vaspitne procese (Galini i Efthymia 2010). Sto-
janovic¢ (2011) je sproveo istrazivanje o znacaju samorefleksivnosti vaspitaca,
a ipitivano je kako vaspitaci procenjuju odnos samorefleksivnosti i metodic-
kih inovacija. Rezultati su pokazali da vaspitaci kod kojih je razvijena svest
i sposobnost samorefleksije u znacajnoj meri primenjuju metodicka resenja
koja apostrofira savremena predskolska pedagogija. Takode je zaklju¢eno da
je samorefleksivnost vaspitaca (promisljanje o metodickim resenjima koja se
primenjuju, sagledavanje rezultata, svest o svojim stavovima, sistemu vred-
nosti, pedagoskom stilu, kriticko procenjivanje stila komunikacije s decom,
njihovim roditeljima i kolegama itd.) zna¢ajno povezana sa metodickim re-
Senjima u vrti¢u koja se smatraju savremenim (Stojanovic 2011). Istrazivacki
rad vapitaca i njihova uloga kao refleksivnih prakticara u vaspitnom procesu
zahteva razli¢ite preduslove i okolnosti, od bazi¢nog obrazovanja i razvijanja
istrazivackih i refleksivnih kompetencija, do uslova u samoj ustanovi u kojima
vaspitaci rade (organizacija rada, sredstva, kolegijalna i profesionalna podr-
$kaisl.). Jedan od uslova je njihova kompetentnost za unapredivanje prakse,
njeno istrazivanje i kriticko-refleksivni pristup.

Kompetencije vaspitaca za istrazivanje prakse

Potreba savremene predskolske prakse namecu vaspitac¢ima ulogu samostal-
nog istrazivaca, a ne samo ucesnika u istrazivanjima vaspitne prakse. Kompe-
tentnost vaspitaca je rezultat kontinuiranog ucenja u toku bazi¢nog obrazo-
vanja, a narocito u toku profesionalnog rada u praksi. Kompetentnost pod-
razumeva znanja, umenja, stavove i vrednosti profesionalca koja se stalno
menjaju, nadograduju, unapreduju. Definisan okvir kompetencija vaspitaca
je Cesto nastaje kao potreba funkcionisanja sistema vaspitanja i obrazovanja
i u funkciji je obezbedivanja kvaliteta predskolskog vaspitanja. Metodoloska
kompetentnost vaspitaca za primenu akcionog istrazivanja pretpostavlja po-
trebu drugacijeg promisljanja osnovnih pedagoskih fenomena kao i inova-
tivni i permanentni refleksivni pristup vaspitnom procesu u praksi i prome-
nama. Kompetentnost vaspitaca se moze razvijati kroz istrazivanje sopstvene
prakse, profesionalno umrezavanje, razvojne projekte, sardnicke aktivnostiu
praksi svog delovanja (Pavlovi¢ Breneselovi¢ i Krnjaja 2012). Polazeci od defi-
nisanih kompetencija vaspitaca Pravilnikom o standardima kompetencija za
profesiju vaspita¢ u Republici Srbiji, prepoznajemo definisana znanja i ume-
nja koja su neophodna za realizaciju akcionih istraZivanja. Precizirano je da

50



Akciono istrazivanje i predskolska vaspitna praksa

vaspitac treba da razvija projekte zasnovane na ucenju kroz istrazivanje, raz-
menu i saradnju sa decom; da razvija pedagoska znanja preispitivanjem re-
orije i prakse kroz pracenje i slusanje dece i konsultovanje sa njima; da sara-
duje sa kolegama u razmeni iskustava, zajedni¢kom uceniju i istrazivanju; da
preuzima inicijativu i vodi aktivnosti tima i proces razvoja de¢jeg vrtica; da
kriticki sagledava i razvija svoju praksu kroz vlastita istraZivanja i samoreflek-
siju (Pravilnik o standardima kompetencija za profesiju vaspitac i njegovog
profesionalnog razvoja 2018).

Navedina umenja od vaspitaca traze da on mora biti prakticar i teoreti-
Car prakse koji je orijentisan na permanentno obrazovanje. On mora biti
aktivni pojedinac koji je spreman da preispituje vlastito misljenje, da is-
trazuje mogucnosti i razli¢ite nacine delovanja kako bi pronasao odgovor
na prakti¢cne probleme (Maksimovi¢ i Bandur 2013). Otezavajuc¢e okolno-
sti za realizaciju ovih kompetencija ugalvnom se pronalaze u nedovoljnoj
stru¢no-metodoloskoj osposobljenosti vaspitaca ili nastavnika (Kundacina i
Bandur 2004; Maksimovi¢ 2012; Stamatovi¢ 2015). Ono $to nedostaje u meto-
doloskom obrazovanju vaspitaca u okviru fakulteta jeste segment prakti¢ne
obuke za samostalna istraZivanja, jer se teorija i prakticni pristup istraziva-
nju ne povezuje. Zaklju¢ak koji navodi Stojanovi¢ (2011) u svom istrazivanju
odnosi se na preporuku da u okviru obrazovanja vaspitaca se mora teziti
formiranju refleksivnih prakticara ¢ija e refleksija biti dobro teorijski zasno-
vana i kojima ¢e evaluacija i samoevaluacija biti sastavni deo svakodnevne
prakse. Dalje usavrsavanje vaspitaca u toku profesionalnog rada takode ne
nudi vezu istraZivanja i prakse u dovoljnoj meri kroz razli¢ite oblike i nacine
usavrsavanja. Vaspitna ustanova mora postati mesto ucenja i usavrsavanja i
podsticajna sredina za razvoj profesionalnosti vaspitaca gde vaspitaci stalno
uce kroz zajednicko uc¢esée sa decom, kolegama i roditeljima i u tom procesu
definisu probleme vlastite prakse teZedi da je unapreduje, traze odgovore na
pitanja i preispitivanja sebe $ta znaci biti dobar vaspitac.

Cesto je u vrti¢ima realizacija akcionih istrazivanja ili refleksivni pristup
praksi stvar entuzijazma pojedinaca, koji se najces¢e suocavaju sa proble-
mima realizacije ili nemaju dovoljnu podrsku od strane svojih kolega ili ruko-
vodstva ustanove. Popularizaciju ove vrste istraZivanja mogu doprineti pozi-
tivni rezultati koji dovode do promena i pokazuju neku vrednost koja je vazna
ne samo za pojedinca vec i za ostale ucesnike.

Zakljucak

Doprinos akcionog istrazivanja u predskolskom vaspitanju moze se posma-
trati u pravcu razvoja predskolskih ustanova i vaspitne prakse i u pravcu
profesionalnog razvoja vaspitaca. U kontekstu razvoja predskolske ustanove
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znacaj se vidi u mogucnostima donosenja odluka na nivou ustanove gde je
odgovornost za planiranje razvoja i unapredivanja na samoj ustanovi i za-
poslenima u njoj. Postavljanje akcionog istraZivanja u fokus razvoja prakse
podrazumeva biranje problema istrazivanja u skladu sa potrebama ustanove,
vaspitne grupe ili pojedinca. U toku istrazivanja prikupljaju se podaci da bi se
otkrio problem, traga se za re$enjima, preduzimaju se akcije i prati se uspe-
$nost dolaska do resenja problema. Istrazivacki cikluse se mogu ponavljati
dak se ne nade zadovoljavajuce reSenje. U tom procesu mogu se javiti i neka
nova istrazivacka pitanja koja usmeravaju istraZivanja u drugom pravcu.

Jasno je da akciona istrazivanja jesu korisna i vaspitac¢ima. Kao nacin usa-
vrsavanja i dolazenja do novih saznanja otvaraju vidike, menjaju njihov si-
stem vrednosti i uverenja, doprinose razvoju licne vrednosti i samoposto-
vanja. Kroz rezultate istraZivanja dolazi se do uskladivnja teorijskih znanja i
prakse, mnogo se bolje razumeju teorijska znanja kao polazista istrazivacke
prakse. Akciona istrazivanja razvijaju i podsti¢u sposobnosti refleksije i Sire
perspektive sagledavanja problemskih fenomena u praksi.
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Akcijsko raziskovanje in predsolska vzgoja

Raziskovanje v izobrazevanju je zelo Siroko in raznoliko podro¢je. Zaradi tega
so se razvila posamezna podpodrocja raziskovanja v izobraZevanju, ki se os-
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redotocajo samo na dolo¢ena podrocja znotraj izobrazevanja. Eno od pod-
podrodij je raziskovanje zgodnjega otrostva, ki se je pod vplivom anglosaske
tradicije raziskovanja premaknilo od tradicionalnega pozitivisticnega k bolj
konstruktivisticnemu pristopu. V ¢lanku izpostavljamo posebnosti razisko-
vanja zgodnjega otrosStva in obravnavamo etiko ter pristope k raziskovanju
in nacine zbiranja podatkov pri raziskovanju zgodnjega otrostva.

Keywords: raziskovanje v izobraZevanju, zgodnje otrostvo, etika, raziskovalne
metode





